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Expedient nam. 155/2019
Resolucié nim. 38/2020

CONSELL DE TRANSPARENCIA, ACCES A LA INFORMACIO PUBLICA
I BON GOVERN DE LA COMUNITAT VALENCIANA

COMISSIO EXECUTIVA
President; Sr. Ricardo Garcia Macho
Yocals:

Sra. Emilia Bolinches Ribera

Sr. Lorenzo Cotino Hueso

Sr. Carlos Flores Juberias

Sra. Sofia Garcia Solis

Valéncia, 21 d'abril de 2020

Reclamant: Sra.
Subjecte contra el qual es formula la reclamacié: Ajuntament de Sueca.

VISTA la reclamaci6 nimero 155/2019, interposada per la Sra. _, formulada

contra I'Ajuntament de Sueca, i sent ponent la vocal del Consell la Sra. Sofia Garcia Solis, s'adopta la
segiient

RESOLUCIO
ANTECEDENTS

Primer. Segons es desprén de la documentacié que hi ha en l'expedient, la sro. I NG
va presentar per via telematica una reclamacié el 24 d'octubre de 2019, dirigida al Consell de

" Transparéncia, Accés a la Informacié Phblica i Bon Govern de la Comunitat Valenciana, amb niimero

de registre GVRTE/2019/653739, en la qual manifestava, literalment, el segiient:

“En juny de 2019 em vaig presemtar al procés selectiv per al lHoc de treball de cap de
pressupostos i comptabilitat de 'djuntament de Sueca. Procés selectiu que, en principi, va ser
transparent, fins a la finalitzacio de la tercera prova quan, mentre esperavem el justificant
d'assisténcia a proves selectives, el Sr. Interventor va preguniar a l'altre aspirant i a mi, quin floc de
treball estavem ocupant actualment. Jo estic a Secretaria i laltre aspirant estd a Intervencio,

A continuacio, es va quedar l'interventor i 'altre aspirant parlant a porta tancada en la Sala on
haviem fet l'examen.

Després s'havia de presentar els mévits, per a la fase de baremacié. El resultat final no es va
publicar on s'havia estat publicant fins al moment: hitps://www.sueca.es/val/page/oposicions-
CONRCUrSOS, - 8ind que es va publicar a la sey electronica
hitps://carpetaciutadana.suecaes/opensiac/action/infopublica? method=enter & edictos=true, a
lapartat "oferta de empleo piiblico y seleccion de personal” i amb data de finalitzacié. de publicacic
el 9 dagost, data a partiv de la qual va desaparéixer l'edicte de l'esmentada seu electromica.
Consultat el resultat de la baremacié veig que el resultat de la mateixa, en el meu cas, és 6,1 punts
inferior, d'acord amb allo establit en les bases, per la qual cosa presente allegacions en la seu
electronica de l'Ajuntament de Sueca el 18 de juliol, per a que es revisen les baremacions efectuades,
encara que l'altre aspirant ja estava convocat per a ocupar el lloc en data 1 d'agost. '

Després d'intentar parlar infructuosament en el cap de Personal durant el mes d'agost, ﬁnalment
aconseguisc parlar amb ell el dia 16.09.2019, quan em diu amablement pero sense concretar que si,
gue el fribunal es reunira. :
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Eil 23.09.2019 presente per la Seu Electronica de I'djuntament de Sueca, sollicitud d'accés a
- lexpedient i copia del mateix en qualitat d'inferessada, en virtut de Uarticle 53 de la Liei 39/2015, 1
d'octubre, PACAP.
Ha passat el termini de 3 mesos per a la resolucio de les allegacions i per a la sol-licitud
d'accés. El 2.10.2019 envie correu electronic dirigit a I'dlcalde i Regidor de RRHH. A data de hui, no
he obtés resposta en cap sentit per part de I’ Ajuntament de Sueca.”

Segon. En data 17 de novembre de 2019, la Comissié Executiva del Consell de Transparéncia, Accés
a la Informacié Piblica i Bon Govern va remetre a I'Ajuntament de Sueca un escrit pel qual se li
atorgava tramit d'audiéncia per un termini de quinze dies, perque poguera formular les allegacions
que considerara oportunes, aixi com per a aportar qualsevol informacid sobre aquest tema que
considerara rellevant. En resposta a aquest escrit, el 25 de novembre de 2019 es van fer arribar les
al-legacions de I'Ajuntament, en les quals es feia constar el segiient:

“A la vista de 'escrit remés pel Consell de transparéncia, accés a la informacio publica i bon govern,
referent al Exp. n° 155/2019 reclamacié formulada per la Sra. | NG /o ¢/
barem del procés selectiu per a cobrir una placa de técnic superior de Pressupostos i Comptabilitat. i
vist l'informe del técnic de Recursos Humans, se Ii comunica:
1.- Que a la vista de la sol licitud formulada per Uaspirant, la Sra. — es va
reunir el Tribunal qualificador del procés selectiu realitzat per a cobrir una plaga de técnic superior
de Pressupostos i Comptabilitat el passat dia 18 d'octubre del present any, procedint-se a la revisio
de tota la documentiacid presentada per a la baremacid de la fase del concurs per part dels aspzrants
que van superar la fase de oposicié.
2.- Que el tribunal qualificador va procedir a revisar tota la documentacié presentada tant per la
interessada com per Ualtre opositor per a revisar la baremacid d'agquesta, i despres de la qual cosa el
tribunal per unanimitat va establir el segiient.
Revisié baremacio la Sro NG
FORMAEIO:
Apartat Primer: Després de revisar la documentacié presentada, es ratifica en la puntuacio atorgada.
Apaviat Segon: Després de revisar la documentacio presentada, es ratifica en la puntuacié atorgada.
Apartat Tercer: Després de revisar la documentacio presentada, es ratifica en la puntuacio atorgada.
Apartat Quart: Després de revisar la documentacio presentada, es ratifica en la puntuacio atorgada.
MERITS ESPECIFICS:
Apartat Primer: Després de revisar la documentacio presentada, es ratifica en la puntuacio atorgada.
Apartat Segon: Després de revisar la documentacic presentada, es ratifica en la puntuacio atorgada.
Apartat Tercer: Després de revisar la documentacié presentada, s'observa que amb referéncia al
primer apartat de experiéncia establert en les bases, es justifica l'experiéncia en llocs amb funcions
iguals o semblants o amb nivells de responsabilitat iguals o superiors, se li sumen els mesos complets
de servei a raé de 0,10 punts per mes obtenint el méxim de 3 punts tal com ho fixen les bases de la
convocatoria.
Amb referéncia al segon apartar de lexperieéncia establert en les bases no s'acredita Vexperiéncia de
serveis prestats en locs amb funcions iguals o semblants o amb nivells de responsabilitat iguals o
superiors 1 que hagen superaf un procés selectiu per a exercir wm lloc semblant a la plaga objecte de
la convocatoria.
Amb referéncia al tercer apartat de l'experiéncia establerta en les bases, del temps de serveis prestats
en les administracions puibliques es ratifica en la puntuacic atorgada de 5 punts.
Per fot aixo, el total de la baremacio de l'apartat Experzencra és de 8 punts, sent el resultat f nal de .
puntuacié de la bavemacio del concurs de: : :
TOTAL DEL CONCURS ; _ o . C '
R
Revisié baremacié Sr. | R : o o
FORMACIO:
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Apartat Primer: Després de revisar la documentacio presentada, es ratifica en la punfuacic atorgada.
Apartat Segon: Després de revisar la documentacid presentada, es ratifica en la puntuacié atorgada.
Apartat Tercer: Després de revisar la documentacio presentada, es ratifica en la puntuacio atorgada.
Apartat Quart; Després de revisar la documentacic presentada, es ratifica en la puntuacic atorgada.
MERITS ESPECIFICS: _
Apartat Primer: Després de revisar la documentacio presentada, es ratifica en la puntuacié atorgada.
Apartat Segon: Després de revisar la documentacio presentada, es ratifica en la puntuacié atorgada. -
Apartat Tercer: Després de revisar la documemacio presentada, es ratifica en la puntuacié atorgada.
Per tot aixo, el resultat final de puntuacio de la baremacio del concurs és el segiient:
TOTAL DEL CONCURS

: 19,00
TOTAL DE L°OPOSICIO
7 I /3,35
2 R 50, 3
Finalitzat La revisié del concurs, el resultat final obtingut pels aspirants és el segiient:
TOTAL DEL CONCURS-OPOSICIO
/I 3,25
2 I 9. 35
3.- Que es procedira a exposar en la pagina web de U'djuntament la modificacié de la baremacié del
concurs, i el resultat final del concurs oposicié amb la puntuacié obtinguda per cada opositor després
de la modificacié realitzada ‘
4.- Que es procedira a comunicar a I'opositora la Sra. _ que va sol-licitar lo
revisié de la baremacié el resultat d'aguesta, aixi mateix se li manifesta que esta o la seua disposicic
el dia que ho precise la documentacié presentada pels aspirants per a la baremacic de la fase del
concurs dins del procés selectiu dut a terme per a cobrir en propietat una placa de técnic superior de
Pressupostos i Comptabilitat.”

Tercer. En data 13 de desembre de 2020, la Comissié Executiva del Consell va remetre a la reclamant’
notificacié per via telematica, rebuda per la destinataria el mateix dia 13, tal com consta en el
cotresponent justificant de recepcié electronic, en la qual la informava de les al-legacions efectuades
per I'Ajuntament de Sueca, i li sol-licitava que comunicara al Consell si la seva petici6 d'accés a la
documentacié havia sigut satisfeta o si, per contra, considerava que no havia vist satisfetes les seues
pretensions, en el qual cas devia comunicar-ho al Consell per a continuar amb la tramitacié de la
reclamaci6, concedint-1i a aquest efecte un termini de deu dies, 1 assenyalant que, en cas de no produir-
se comunicacié per part seua en el termini indicat, es consideraria que havia vist satisfet el seu dret
d'accés. ' ‘

En resposta a aquesta notificacid, la reclamant va remetre a aquest Consell un escrit per via telematica
el 26 de desembre de 2019, amb nimero de registre GVRTE/2019/867592, en el qual contestava que,
d’acord amb els documents que aportava juntament amb la seua resposta, es pot deduir que no havia
sigut atesa la seua sol-licitud de cdpia de I'expedient.

Els documents aportats per la reclamant eren els seglients:

- Reclamacié presentada el 2 d'octubre de 2019 davant del Sindic de Greuges de la Comunitat
Valenciana contra I'Ajuntament de Sueca.

- Resposta del Sindic de Greuges d'11 de novembre de 2019 informant que, davant la tardanga a rebre
I'informe sol-licitat a I'Ajuntament de Sueca, s'havia tornat a demanar que fora remés urgentment.

- Escrit del Sindic de Greéuges del 9 de desembre de 2019 sol-licitant a la reclamant que, una vegada
rebut i conegut l'informe de 'Ajuntament de Sueca, remetera les al-legacions o consideracions que
estimara convenients sobre I'informe esmentat.

- Resposta de la reclamant de data 20 de desembre de 2019 al Sindic de Greuges formulant les
segiients al-legacions a l'informe emés per I'Ajuntament de Sueca (informe de contingut idéntic al de
les al-legacions presentades el 25 de novembre de 2019 davant d’aquest Consell):
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“PRIMERA. La queixa es va interposar pel silenci administrativ de VAjuntament de Sueca davant la
pelicid d'accés a l'expedient del procés selectin, :

Contra aquest silenci administratiu també es va presentar un recurs d'algada, sobre el qual encara no
s’ha, obtingut resposta tampoc, per la qual cosa I'tinic oferiment de comrprovaczo de l'expedient
administrativ notificat a la interessada ha sigut a través de la remissié de Vesmentat informe per
loficina del Sindic. A la vista del contingut de l'informe d'Alcaldia, es procedeix a sol-licitar,
novament, la posada de manifest de l'expedient complet, i que se li'n facilite una copia segellada i
Joliada,

SEGONA. L'informe manifesta que I'drgan técnic de seleccié ha revisat la baremacic de les dues
persones opositores, i facilita al Sindic -que no a la interessada, que ha recorregut en algada pel
silenci de I'Ajuntament- un informe en els termes segiients:

Apartat Primer: Després de revisar la documentacié presentada, es ratifica en la puntuacis
atorgada.’ :

Igualment es manifesta en relacié amb els aparitats segon, tercer i quart de la baremacié de la
Jormacid, i en els apartats primer i segon dels mérits especifics, concedint en l'apartat tercer un
reconeixement justificat de l'experiencia en llocs de treball amb funcions iguals o semblants, que en la
seua primera valoracié no va apreciar.

TERCERA. La resposta generalitzada que dona I'ddministracié (‘Després de revisar la documentacié
presentada, es ratifica en la puntuacio atorgada’), és MANIFESTAMENT IMMOTIVADA,
INSUFICIENT i POC TRANSPARENT.

Per a aquesta manifestacié partim de les segiients bases:

1. En cap moment del procés selectiu, ni tampoc després, s'ha Jacilitat a la interessada informacio
sobre la puntuacio que se Ii ha atorgat en cada apartat del barem, per la qual cosa només ha conegut
la suma final que [i reconeix l'organ técnic de seleccis.

2. Al no desglossar-se la puntuacié que se li ha atorgat en cada apartat, la interessada no pot saber
quins son els mérits que no se Ii han puntuat, perqué [ autobaremaczo de la interessada dista més de
sis punts de la realitzada pel tribunal.

3. Que l'organ tecnic es limite escaridament a dir que ‘es ratifica en la puntuacié atorgada no motiva
en absolut el criteri seguit pel ribunal per a aquest atorgament, o per a no reconéixer la reclamacio
efectuada per la interessada, la qual cosa li provoca UNA NOTORIA INDEFENSIO, perque no pot
al-legar contra el que desconeix ni defensar-se d'un modisme a I'is o expressié sense cap explicacio.
Per tot el que s'ha exposat,

SOL-LICITA

Que. tinga en consideracio les AL LEGACIONS precedents, aixi com la manifestacié d'INDEFENSIO
realitzada per la interessada, ja que Uinforme de I'djuntament de Sueca que Ii remet l'oficina del
Sindic no motiva la resposta de I'organ técnic de seleccié i no concedeix a ld interessada la més
minima oportunitat de rebatre les decisions adoptades.”

Efectuada la deliberacié de lassumpte en la sessié del dia 21 d’abril de 2020 de la Comissié
Executiva, s'adopta la present resolucid, d’acord amb els segiients

FONAMENTS JURIDICS

Primer. Conforme a l'article 24.1 en relacié amb el 42.1 de la Llei 2/2015 de transparéncia, bon
govern i participacié ciutadana de la Comunitat Valenciana (d'ara en avant Llei 2/2015 valenciana),
I'dtgan competent per a resoldre les reclamacions que es presenten en el marc d'un procediment
d'accés a la informacié, amb cardcter previ a la impugnacié en la jurisdiccié contenciosa
administrativa, és la Comissidé Executiva.

Segon. Aixi mateix, l'administracié destinataria de fa sol-licitud d'accés a la informacié ptblica
objecte del present recurs —I'Ajuntament de Sueca— es troba subjecta a les exigéncies de la mencionada
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Hlei, en virtut del que es disposa en el seu article 2.1.d), que es refereix de manera expressa a “les
entitats integrants de I'Administracié local de la Comunitat Valenciana”.

Tercer. Quant a la reclamant, es reconeix el seu dret a acollir-se al que es preveu en latticle 24 de la
Llei 2/2015, de 2 dabril, de transparéncia, bon govern i participacié ciutadana de la Comunitat
Valenciana, atés que Farticle 11 d'aquesta llei garanteix el dret a la informacié piblica de qualsevol
ciutadd o ciutadana, a titol individual o en representacié de qualsevel organitzacié legalment
constituida, sense que siga necessari motivar la sollicitud ni invocar la llei.

Quart. Finalment, la informacié sol-licitada (cdpia d'un expedient corresponent a un procés selectiu
per a cobrir en propietat una plaga de técnic superior de Pressupostos i Comptabilitat de I'Ajuntament)
constitueix informaci6 piiblica, d'acord amb el que s'estableix en l'article 13 de la Llei 19/2013 de 9 de
desembre, de transparéncia, accés a la informacié piiblica i bon govern, segons el qual s'entcn per
informacio publica els continguts o documents, siga quin siga el seu format o suport, que hi haja en
poder de I'Administracié i que hagen sigut elaborats o adquirits en l'exercici de les seues funcions.

Cinqué. La informacié que és objecte de sol licitud, iper la denegacié de la qual s'ha substanciat
aquest procediment de reclamacié davant del Consell de Transparéncia, ve determinada per la petici6 -
que fa la reclamant perqué se la informe de la puntuaci6 que li ha adjudicat el tribunal del procés
selectiu en cadascun dels apartats del barem de mérits corresponent al procés selectiu per a cobrir una
plaga de técnic superior de Pressupostos i Comptabilitat de I'Ajuntament de Sueca.

Com s'ha indicat en els antecedents de fet, davant la peticié de la interessada perqué el tribunal
revisara tota la documentaci6 que consta en I'expedient i en consegiiéncia la baremaci6 corresponent a
cadascun dels apartats dels mérits avaluats (quatre corresponents a formaci6 i tres a meérits especifics),
aquest es va limitar a assenyalar que ‘es ratificava en la puntuacié atorgada’, sense especificar o
desglossar la puntuacié de cadascun dels apartats del barem, per la qual cosa la interessada només
coneix la puntuacio final.

Aquesta contestaci6 no permet a la interessada accedir a Ia totalitat del que havia reclamat, informacié
a la qual té dret, i aixdo com a garantia del respecte als principis que regeixen els procediments de -
concutréncia competitiva i com a garantia del dret que 1i atorga la llei de transparéncia d'accedir a la
informacié d'un expedient en el qual, a més, t la condicié d'interessada per haver participat en el
procés selectin. Es tracta d'una qgiiestio pacifica, admesa pels tribunals de justicia, i de la qual aquest
Consel] s’ha fet ressd en la Resolucio 8/18, d'1 de febrer i en la Resoluci6 ! 19/18, de 3 d'octubre, entre
altres. '

Sisé. Es procedent, per tant, estimar la reclamaci6 de la interessada i requerir a I'Ajuntament de Sueca
que, en el termini d'un mes, facilite a la sol'licitant la informacié desglossada de cadascun dels apartats
del barem de mérits del procés selectiu per a cobrir en propietat-una plaga de técnic superior de
Pressupostos i Comptabilitat de I'Ajuntament de Sueca.

RESOLUCIO

En atencié als antecedents i fonaments juridics descrits, la Comissié Executiva del Consell de
Transparéncia, Accés a la Informaci6 Piblica i Bon Govern acorda

Primer. Estimar la reclamacié de la Sra. (NN :» s tcrmes referits en el
fonament sisé de'la present resolucid. ‘ _

Segon. Instar I'Ajuntament de Sueca perqué, en el termini d'un mes, proporcione a la interessada la
informaci6 sol-licitada i no satisfeta inclosa en el fonament sisé de la present resolucio.
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Tercer. Invitar la persona reclamant a comunicar a aquest Consell qualsevol incidéncia que sorgisca
respecte de 'execucié d'aquesta resoluci6 i que puga perjudicar els seus drets i interessos.

Contra la’ present resolucid, que posa fi a la via administrativa, es podra interposar un recurs
contencids administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia
de la Comunitat Valenciana, en el termini de dos mesos comptats des de I'endema de la notificacié, de
conformitat amb el que s'estableix en els articles 10 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora
de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

De conformitat amb el que s'estableix en la disposici6 addicional tercera apartat 1 del Reial decret
463/2020, de 14 de marg (BOE nim. 67, de 14.03.2020), pel qual es declara I'estat d'alarma per a la
gesti6 de la situacié de crisi sanitaria ocasionada per la COVID-19, el termini per a la interposici6 de
I'esmentat recurs queda interromput i es reprendra una vegada finalitzat aquest estat d'alarma, o si &s
el cas les seues prorrogues.

EL PRESIDENT DEL CONSELL DE TRANSPARENCIA, ACCES
A LA INFORMACIO PUBLICA I BON GOVERN

Ricardo Garcia Macho





